CUENTA PUBLICA

GESTION EDUCATIVA ANO
2025



PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL




EL OBJETIVO DE NUESTRO LICEO ES
FORMAR A SUS ESTUDIANTES CON LAS
COMPETENCIAS TECNICAS NECESARIAS
PARA QUE SE INCORPOREN AL MUNDO
LABORAL O INGRESE A LA EDUCACION
SUPERIOR, ASIi COMO, ENTREGARLES LOS
ESENCIALES VALORES DE LA VIDA PARA
SU CONDICION DE PERSONAS.



MATRICULA ANO 2025

6 PRIMEROS MEDIOS 194 ESTUDIANTES
5 SEGUNDOS MEDIOS 190 ESTUDIANTES
6 TERCEROS MEDIOS 194 ESTUDIANTES
6 CUARTOS MEDIOS 199 ESTUDIANTES

TOTAL (23) 777 ESTUDIANTES




ASISTENCIA 2025

MARZO
ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

TOTAL

93,4%
91,8%
90,0%
86,6%
86,4%
87,6%
83,6%
88,9%
88,3%

88,5%



ANO ACADEMICO 2025



PROMOCION ANO ESCOLAR 2025




PRIMEROS MEDIOS

RENDIMIENTO

~ PROMOVIDOS = REPITENTES



SEGUNDOS MEDIOS

RENDIMIENTO

~PROMOVIDOS =~ REPITENTES



TERCEROS MEDIOS

RENDIMIENTO

~PROMOVIDOS =~ REPITENTES



CUARTOS MEDIOS

RENDIMIENTO

~PROMOVIDOS =~ REPITENTES



RESUMEN TODOS LOS NIVELES

RENDIMIENTO

~ PROMOVIDOS = REPITENTES



REPITENCIA ANO ESCOLAR 2025

NIVELES CANTIDAD DE %
ESTUDIANTES NO
PROMOVIDOS

PRIMER ANO MEDIO 5 0,64
SEGUNDO ANO MEDIO 3 0,39
TERCER ANO MEDIO 2 0,26

CUARTO ANO MEDIO 0 0
TOTAL 10 1,29




RESULTADOS PRUEBA
ESTANDARIZADA SIMCE



DURANTE LA EVALUACION SIMCE SE
APLICAN CUESTIONARIOS A
ESTUDIANTES, APODERADOS(AS) Y
DOCENTES, PARA CONOCER LA
PERCEPCION SOBRE LOS
INDICADORES DE DESARROLLO
PERSONAL Y SOCIAL (IDPS) DE
NUESTROS ESTUDIANTES



RESULTADOS APLICACION
EVALUACIONES Y
CUESTIONARIOS SIMCE 2025



RESULTADOS DE LOS
INDICADORES DE DESARROLLO
PERSONAL Y SOCIAL (IDPS)
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Comparacion con establecimientos de similar GSE

Establecimiento _ 73 La diferencia con establecimientos del
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Autoestima académica y motivacion escolar

Dimension Autopercepcion y autovaloracion académica

Esta dimension incluye tanto las percepciones de las y los estudiantes frente a sus aptitudes, habilidades y posibilidades de superarse, como la
valoracion que hacen sobre sus atributos y habilidades en el ambito académico.
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Autoestima académica y motivacion escolar

Dimension Motivacion escolar

Esta dimensidn incluye las percepciones de los y las estudiantes respecto de su interés y disposicion al aprendizaje, sus expectativas académicas y
motivacion al logro, y sus actitudes frente a las dificultades y la frustracion en el estudio.
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Autoestima académica y motivacion escolar

Dimension Autopercepcion y autovaloracion académica

Esta dimension incluye tanto las percepciones de las y los estudiantes frente a sus aptitudes, habilidades y posibilidades de superarse, como la
valoracion que hacen sobre sus atributos y habilidades en el @mbito académico.
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Autoestima académica y motivacion escolar

Dimension Motivacion escolar

Esta dimension incluye las percepciones de los y las estudiantes respecto de su interés y disposicion al aprendizaje, sus expectativas académicas y
motivacion al logro, y sus actitudes frente a las dificultades y la frustracién en el estudio.
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Puntajes y variacion entre anos
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Clima de convivencia escolar

Dimension Ambiente de respeto

Esta dimension considera las percepciones y las actitudes que tienen estudiantes, docentes, madres, padres y apoderados(as) en relacion al trato
respetuoso entre los miembros de la comunidad educativa, la valoracion de la diversidad y la ausencia de discriminacion que existe en el
establecimiento. Ademas, considera las percepciones respecto al cuidado del establecimiento y el respeto al entorno de parte de los estudiantes.

% . 67 o0 67 o1 68 o2 70 L ..
62 [ = e —o . —e
60 —
40
20
0

2016 2017 2018 2022 2023 2024 2025



Clima de convivencia escolar

Dimension Ambiente organizado

Esta dimension considera las percepciones que tienen estudiantes, docentes, madres, padres y apoderados(as) sobre la existencia de normas claras, conocidas, exigidas y
respetadas por todos, y el predominio de mecanismos constructivos de resolucion de conflictos. Ademas, considera las actitudes que tienen los y las estudiantes frente a las
normas de convivencia y su transgresion.
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Clima de convivencia escolar

Dimension Ambiente seguro

Esta dimension considera las percepciones que tienen estudiantes, docentes, madres, padres y apoderados(as) en relacion al grado de seguridad y de violencia fisica y
psicolégica al interior del establecimiento, asi como a la existencia de mecanismos de prevencion y de accién ante esta. Ademas, considera las actitudes que tienen los y las
estudiantes frente al acoso escolar y a los factores que afecten su integridad fisica o psicoloégica.
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Participacion y formacion ciudadana

Puntajes y variacion entre anos
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Participacion y formacion ciudadana

Dimension Participacion
Esta dimension considera las percepciones de las y los estudiantes, ademds de madres, padres y apoderados(as) sobre las oportunidades de encuentro y espacios de
colaboracion promovidos por el establecimiento, el grado de compromiso e involucramiento de los miembros de la comunidad educativa en ambas instancias, la

comunicacion que existe desde el establecimiento hacia madres, padres y apoderados(as), y la recepcion de inquietudes y sugerencias de parte del equipo directivo y
docente.
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Participacion y formacion ciudadana

Dimension Vida democratica

Esta dimension considera las percepciones que tienen los y las estudiantes sobre el grado en que el establecimiento fomenta el desarrollo de habilidades y actitudes
necesarias para la vida en democracia. Se incluye la expresion de opiniones, el debate fundamentado y reflexivo, la valoracion y respeto hacia las opiniones de otras
personas, la deliberacion como mecanismo para encontrar soluciones, la participacion y la organizacion de procesos de representacion y votacion democratica.
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Participacion y formacion ciudadana

Dimension Sentido de pertenencia

Esta dimension considera la identificacion de los y las estudiantes con el establecimiento y el orgullo que sienten de pertenecer a él. Se evalta el grado en que se identifican
con el Proyecto Educativo promovido por el establecimiento, si se consideran parte de la comunidad escolar y si sienten orgullo de los logros obtenidos por la institucion.
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Habitos de vida saludable

Puntajes y variacion entre afnos




Habitos de alimenticios

Dimension Habitos alimenticios
Esta dimensién considera las actitudes y las conductas autodeclaradas de los y las estudiantes hacia la alimentacién. A su vez, considera sus percepciones sobre el grado
en que el establecimiento promueve habitos de alimentacién sana.




Habitos de vida activa

Dimension Habitos de vida activa

Esta dimensién considera las actitudes y las conductas autodeclaradas de los y las estudiantes hacia un estilo de vida activo. A su vez, considera sus percepciones sobre el
grado en que el establecimiento fomenta la actividad fisica.




Habitos de autocuidado

Dimension Habitos de autocuidado

Esta dimension considera las actitudes y las conductas autodeclaradas de los y las estudiantes ante la sexualidad, asi como frente al consumo de tabaco, alcohol y drogas.
A su vez, considera sus percepciones sobre el grado en que el establecimiento previene conductas de riesgo y promueve conductas de autocuidado e higiene.




RESULTADO DE PRUEBAS
ESTANDARIZADAS DE LENGUA
Y LITERATURAY MATEMATICA



Puntajes promedio y variacion entre afnos
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Puntajes promedio y variacion entre afios




PRACTICA PROFESIONAL Y
TITULACION

< - 5
=

Emm ]

EGRESADOS ANO 2024 160 ESTUDIANTES
MATR. P. PROF. 2025 101 EGRESADOS
TITULADOS 2025 109 EGRESADOS




CENTROS DE PRACTICA

CONSTRUCTORA CRC LTDA
OFICINAS DE CONTABILIDAD
KOMATSU

ANGLOAMERICAN NORTE S.A.
A.S. MINERA GEOANALITICA LTDA.
CORFO

EMPRESA PORTUARIA
ANTOFAGASTA
SQM LITIO
SALFA
LUBRICAM HERMANOS LTDA.
FINNING :
IMA
FCAB




BECAS Y OTROS BENEFICIOS

TELETON
MEJILLONES
REBAJA HERMANOS
VULNERABILIDAD
BECA ESCUELAS
REBAJAS EN CUOTA
TOTAL

02 ESTUDIANTES
03 ESTUDIANTES
53 ESTUDIANTES
118 ESTUDIANTES
19 ESTUDIANTES
15 ESTUDIANTES
210 ESTUDIANTES



CONVIVENCIA ESCOLAR

BIENVENIDA PRIMEROS MEDIOS
CELEBRACION DIA DE LA CONVIVENCIA
ESCOLAR, DIA DEL ESTUDIANTE

DiA DE LA DEMOCRACIA

TALLERES RESOLUCION DE CONFLICTOS
MEDIACIONES CON ESTUDIANTES
MEDIACIONES CON APODERADOS
ENTREVISTAS ESTUDIANTES
ENTREVISTAS APODERADOS
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APORTES CENTRO GENERAL DE PADRES

- BIENVENIDA PRIMEROS MEDIOS
« ENTREGA COLACIONES

« APORTE DE LOCOMOCION

- FALLECIMIENTO APODERADO(A)
- APORTE ACLES

- APORTE DESPEDIDA 4°s MEDIOS

 APORTE BIRRETES ESTUDIANTES
DE CUARTO MEDIO




APORTES CENTRO GENERAL DE
PADRES

DIA DE LA ACTIVIDAD FISICA

REGALO MEJORES PROMEDIOS DEL
LICEO POR NIVEL

RECONOCIMIENTO APODERADAS Y
APODERADOS POR CURSO

DESPEDIDA CUARTOS MEDIOS

RECONOCIMIENTO MEJORES
APODERADAS(0OS) DE CUARTOS
MEDIOS

GALVANOS LICENCIATURA CUARTOS
OTROS APORTES




ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES
ANO ESCOLAR 2025



BIENVENIDA PRIMEROS MEDIOS
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DIA DE LA ACTIVIDAD FISICA ESCOLAR




DIA DEL LIBRO
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DIA DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR




DIA INTERNACIONAL DE
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DIA DEL ESTUDIANTE
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CAFE ARTE FAMILIAR




ACTIVIDADES DE ANIVERSARIO




CUENTA PUBLICA 2025




CAMPANAS SOLIDARIAS




TITU LACION
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ACTO DIiA EDUCACION MEDIA TECNICO
PROFESIONAL
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ACTO FIESTAS PATRIAS
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MUESTRA FOLCLORICA




COMPETENCIA DE CUECA
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TALLER EXPERIENCIA EMPRESARIAL




DIA DEL PROFESOR Y DEL ASISTENTE DE LA
EDUCACION




CIENCIA Y TECNOLOGIA
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DIA DEL
COMPANERTSMO




SEGUNDA VERSION DE LA COPA LECYA
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ACTO DE ANIVERSARIO
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DESPEDIDA CUARTOS MEDIOS
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LICENCIATURA




BALANCE GENERAL



CORPORACION EDUCACIONAL LECYA

65149666-7
LICEQ DE ESTUDIOS CONTABLES Y ADMINISTRATIVOS

12830-3

BALANCE GENERAL
Ejercicio desds 01-2025 hasta 12-2025

[ Cuentas Cuentas Creditos Deudor Acresdor Achivo Pasivo Peraidas

1101-03-000 |BANCO SCOTIABANK CHILE 974586304 2.456.965.312 2.186.124.543 270.840.76 0 270.840.769

1101-04-000_|BANCO SCOTIABANK CHILE 564318526 164.000.000 115.220.622 28.779.17 0 38.779.178

1104-04-000 | CUENTA CORRIENTE LECYA LTDA 317.798.37 ~13.000.000 304.798.37 0 304.798.375
[1104-06-000 | CLIENTES 588.626.71 SEE671623 1.055.0% 0 1.955.036 0

1201-01-003_|INSTALACIONES ELECTRICAS, ILUMINACION Y SIS 43.493.07 0 43.493.07 0 43.493.079 0

1201-01-005_|INSTALACIONES DE AGUA 26,424,757 0 26.424.757 0 26.424.757 0

1201-03-000 |VEHICULO 3236853 0 3.236.859 0 3236859 0
[1201-04-000 |ADQUISICION DE MOBILIARIO 144,843,110 0 142,343,110 [} 144,343,110 0

1201-08-000 | EQUIPOS INFORMATICOS Y LICENCIAS 71.089.205 0 71.089.205 0 71.069.205 0

1301-01-000_|P.P M. POR RECUPERAR 31.156.243 15.513.130 11.243.113 0 11.243.113 0

1301-05-000_| SUBVENCION POR RECUPERAR 2.639.752 0 2.639.752 0 2.639.752 0

1301-03-000_|ANTICIPO PROVEEDORES 404 800 0 £04.800 0 404.800 ]

2101-01-001 |CAPITAL SOCIAL 0 1 0 1 0 1

2101-01-002 | RESULTADOS ACUMULADOS 0 881.734.624 0 881,734,624 0 £31.734.624

2101-01-003 |RESERVAS 0 7.552.861 0 7.552.851 0 7.552.861

2201-02-000_| PROVEEDORES POR PAGAR 540351653 555 450.185 0 5085526 0 £.088 526

2201-03-000 |IMPUESTOS Y RETENCIONES POR PAGAR 8.710.245 8.910.445 0 200.000 0 200.000

2201-20-000 |REMUNERACIONES POR PAGAR 1.177.826.177 1.177.826.177 0 0 0 [

2201-21-000 | COTIZACIONES PREV, POR PAGAR 333,455,800 363012852 0 29.557.052 0 29.557.052

2201-22-000 |IMPUESTO UNICO POR PAGAR 25.137.640 27.481.157 0 2343517 0 2343517

2201-25-000_|HONORARIOS POR PAGAR 64.848.955 65.748.955 0 900.000 0 900.000

2201-25-000 |RET. 2* CAT. POR PAGAR 9.705.931 10.102.172 0 396.241 0 396.241

4101-01-004 |RECURSOS AUDIOVISUALES Y SOFTWARE EDUCATI 9.024.277 250.000 8.774.2T7 0 8.774.217 0
4101-01-005 | MATERIAL Y RECURSOS DIDACTICOS 4.13123% 0 £13123% 0 4131236 |

4101-01-006 | BIBLIOTECAS, LIBROS Y REVISTAS 21.483.234 766.241 20.716.933 0 20.716.393 D
4101-01-009_| OTROS GASTOS EN RECURSOS DE APRENDIZAJE 91.241 0 91.241 0 91.241 D
4101-02001 | TRANSPORTE ESCOLAR SE0.615 0 550.615 0 550515 0
4101-02-002 |MATERIALES DE OFICINA 1.140.000 0 1.140.000 0 1.140.000 0
2101-02-008_| ALIMENTACION 1.320.332 0 1.320.332 0 1.320.332 0
4101-02-005 | INSUMOS COMPUTACIONALES 5.850.608 0 5.850.608 0 £.850.608 0
3101-02-007 |MATERIALES Y UTILES DE AGED 32.34.493 1.337.229 31.257.210 0 31.457.210 0
410102009 |PASAJES 1.071.917 0 1.071.917 0 1.071.917 0
4101-02-010_| OTROS GASTOS DE OPERACION 36.254.229 3.526.900 3M.747.309 0 34.747.329 0
4101-02-012 | CONTRATACION DE SEGUROS 1.912.867 £20.978 1.271.889 0 1.271.889 0
2101-03-001 |UNIFORMES Y VESTUARIO 215.700 0 215.700 0 215.700

4101-03-002_| OTROS GASTOS BIENESTAR ALUMNOS 27.208.207 754.900 26.453.307 0 26.453.307

3101-04-002_| GASTOS EQUIPOS INFORMATICOS Y LICENCIAS 1.703.189 0 1.703.169 0 1.703.189 0
4101-05-001_| GASTOS MUNICIPALES E IMPUESTOS 259,840 0 285,840 0 289.840 0
3102-01-001 | SUELDO BASE 1.521.333.010 0 1.521.393.010 0 1.521.393.010 0
4102-03-001 |INDEMNIZACIONES Y/O FERIADO PROPORCIONAL £0.780.258 0 40.780.253 0 40.7680.258 0
310203008 |OTROS GASTOS EN PERSONAL 1.105.235 0 1.105.235 0 1.105.235 0
4102-03-010_| SERVICIO DE ALIMENTACION PERSONAL 97.700 0 97.700 0 §7.700 0
(3102-05-002 | PERFECCIONAMIENTO DE RRHH, Y GAPACTAGIONE 4654000 0 4.654.000 0 2,654,000 0
4102-05-002 |AGUA 8618.785 0 8.618.785 0 £.615.766 0
4102-05-008_|ELECTRICIDAD 1,803,650 0 1.803.690 0 1,803,650 0
4102-05-006 | TELEFONIA (MOVIL Y FIJA) 2.907.070 0 2.907.07, 0 2.907.070 0
[2102-05008_| OTROS GASTOS SERVICIOS BASICOS 16.847.629 0 16.847.62; 0 16.847.629 D
4102-07-001 | CONTRATACION SERVICIOS DE ASEO Y JARDINERI 1.077.687 0 1.077.68 0 1.077.687 0
[4102-07-003 | CONTRATACION OTROS SERVICIOS EXTERNOS 20.760.435 4.164.743 25.604.603 0 25.604.503

410207008 | GASTOS NOTARIALES 28.800 0 28,800 0 28.800 0
[2102-07-005_|ASESORIAS 22.960.003 0 22.960.003 0 22.960.003 0
4102-08-001 |ARRIENDO DE LOCAL ESCOLAR 253.963.068 111.848.464 142.114.604 0 142.114.604 0
4102-08-002_|ARRIENDO DE OFICINAS Y/O DEPENDENCIAS DE AD 2.340.000 0 2.340.000 0 2.340.000 0
4102-08-003 [ARRIENDO DE OTROS BIENES INMUEBLES 6.921.700 0 6.921.700 0 6.921.700 0
[4102-09-003 |ARRIENDO DE MOBILIARIO 2.443 667 0 2.443 667 0 2443667 D
4102-03-005 | GASTOS ADQUISICION DE MOBILIARIO 189.376 0 189.376 0 189.376

4102-10-001 | MANTENCION Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA 155.593.332 37.313.661 118.679.671 0 118.679.671

4102-10-003 | GASTOS INSTALACIONES ELECTRICAS E ILUMINACI 155.234 0 155,234 0 155234

4102-11-003 | MANTENCION Y REPARACION DE EQUIPOS COMPUTA 1.281.871 0 1.281.871 0 1.281.871 0
4103-01-001 |REAJUSTES E INTERESES BANCARIOS PAGADOS 101.187 0 101.187 0 101.187 0




CORPORACION EDUCACIONAL LECYA

65149666-7
LICEO DE ESTUDIOS CONTABLES Y ADMINISTRATIVOS
12830-9
BALANCE GENERAL
Ejercicio desde 01-2025 hasta 12-2025
Cusnisa Deblios Cradios Dsudor Acresdor Aclivo Pasivo Perdidas Ganancias
4103-01-002 |COMISIONES BANCARIAS 1.144.303 ] 1.144.303 0 1.144 303 0
5101-01-008 [INGRESO FINANCIAMIENTO COMPARTIDO (FICOM) ] §58.602.954 ] 553.602.554 0 §59.602354
5101-02-001 [SUBVENCION BASE ART. % DFL N®*2/98 + Ley N ' 1.188.760.452 0 1.189.760.452 0 1.189.760.452
510103007 |BRP TITULD Y MENCION LEY N° 20.158 £6.492.414 213.172.663 [1] 206.680.254 0 206.680.254
5101-03-013 |ASIGNACION POR TRAMO DE DESARROLLO PROFESIO [] 31.537.410 0 31.537.410 0 31.537.410
5101-04-001 [SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL, LEY N* 20. 1] 13.067.640 [1] 13.067.640 "] 13.067.640
5101-04-006 [SUBVENCION EDUCACIONAL PRORETENCION, LEY N* a 38.229.851 0 38.229.851 0 38.229.851
5101-07-001 [BONO ESCOLARIDAD Y ADICIONAL a 1.044 455 [1] 1.044.455 '] 1.042 455
5101-07-002 [AGUINALDO DE NAVIDAD '] 5.231.110 0 §.231.110 0 5.231.110
5101-07-003 [AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS (1] 4304282 [] 23047234 '] 4302284
5101-07-004 [BONO ESPECIAL Q 9.856.2438 0 9.866.248 0 9.566.248
5101-07-005 |BONO VACACIONES 0 4.095.075 0 4.095.075 0 4.085.078
5$102-01-002 |INTERESES Y REAJUSTES MERCADOS CAPITALES 0 691.345 0 §91.345 0 691.345
SUMAS 8.340.876.1E5 8.340.976.166 2.992.8583.910 2.992.883.910 929.848.093 928.772.822 2.063.035.817 2.064.111.088
GANANCIAS DEL EJERCICIO 1.075.271 1.075.271
TOTALES B8.349.976.168 8.349.976.168 2.992883.910 2.992.883.310 $29.848 033 925.848.033 2.064.111.088 2064111088
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